5ί9Π3ΐυΓβ ΝοΙ 
\/6ΠΪίΘςΓ_ \ 




ΟϊψυΗΓ^ηθά 6γ 
νΑΚνΑΚΑ ΖΑΟΗ/' 
ϋθΐθ: 2017.10.2 
ΕΕ5Τ 
Κθ35θπ: δίβΠθα ΡϋΡ 
(θΓηΙυΘόόβοΙ) | 

Ιοθ3ΐΐοη: Αϋτβ|5, ΕΙΙίπϊΚο 
Τ γρο9Γ3<ϊο 


45147 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


26 Οκτωβρίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 3766 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Ηγουμενίτσας Νομού 
Θεσπρωτίας. 

2 Τροποποίηση της αριθμ. 15265/29-10-2014 από¬ 
φασης περί ανάθεσης ληξιαρχικών καθηκόντων 
στο Δήμο Γόρτυνας (ΦΕΚ 3054/τ.Β7 13-11-2014), 
όπως ισχύει. 

3 Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου Βισαλτίας. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 142716 (1) 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Ηγουμενίτσας Νομού 
Θεσπρωτίας. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξειςτου ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α'/07-06-2010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξειςτου ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/τ.Α'/30-5-1997) 
Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις». 

3. Τις διατάξεις του π.δ. 141/2010 (ΦΕΚ 234 /τ.Α'/ 
27-12-2010), «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Ηπείρου -Δυτικής Μακεδονίας, όπως τροποποι¬ 
ήθηκε και ισχύει». 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/τ.Α'/11-05-2015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκη¬ 
σης- Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Δι¬ 
ακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 
(ΦΕΚ 21/τ.Α'/21-02-2016) «Μέτρα για την επιτάχυνση 
του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις». 


6. Την υπ'αριθμ. 13912/15-05-2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ.ΥΟΔΔ/26-05-2017) 
με την οποία διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτ. Μακεδονίας ο Βασίλειος 
Μιχελάκηςτου Πολυκάρπου. 

7. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρ¬ 
νηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με το 
π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α'/22-04-2005). 

8. Το άρθρο 10του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ. Α728-06-2017) 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινο¬ 
τικών Υπαλλήλων». 

9. Τις διατάξειςτου άρθρου 24του ν. 4479/2017 (ΦΕΚ 94/ 
τ.Α729-06-2017) «Τροποποιήσεις του ν. 2725/1999 (ΦΕΚ 
121 /τ.Α717-06-1999) και άλλες διατάξεις». 

10. Την αριθμ. 19/οικ.22159/30-06-2017 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Εσωτερικών «Οδηγίες για την εφαρμογή του 
άρθρου 24 του ν. 4479/2017 (Α'94) - Πρόσληψη μονίμου 
προσωπικού στις ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότη¬ 
τας των ΟΤΑ α' βαθμού και τα νομικά τους πρόσωπα -Πα¬ 
ροχή των αντίστοιχων υπηρεσιών, μέχρι την κατάρτιση 
των προσωρινών πινάκων διοριστέων στις θέσεις αυτές». 

11 .Την αριθμ. 35641 /10078/08-09-2011 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπεί¬ 
ρου - Δυτικής Μακεδονίας «Έγκριση του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Ηγουμενίτσας 
Νομού Θεσπρωτίας» (ΦΕΚ 2103/τ.Β721-09-2011), όπως 
τροποποιήθηκε και σήμερα ισχύει. 

12. Τα αριθμ. πρωτ. 15885/21 -07-2017,19053/07-09-2017 
και 20453/25-09-2017 έγγραφα του Δήμου Ηγουμενί¬ 
τσας. 

13. Την αριθμ. 01/11-07-2017 απόφαση της Εκτελε¬ 
στικής Επιτροπής του Δήμου Ηγουμενίτσας Νομού Θε¬ 
σπρωτίας. 

14. Την αριθμ. 154 (α)/17-07-2017 σε ορθή επανάληψη 
Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ηγου¬ 
μενίτσας Νομού Θεσπρωτίας περί «Τροποποίησης ΟΕΥ 
Δήμου Ηγουμενίτσας, στα πλαίσια του άρθρου 24 του 
ν. 4479/2017». 

15. Το αριθμ. 6/22-09-2017 πρακτικό (αρ. Απόφασης 
59/22-09-2017) του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλή¬ 
λων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσπρωτίας, με το οποίο εγκρίθηκε η 
αριθμ. 154 (α)/17-07-2017 σε ορθή επανάληψη Απόφαση 
του Δ.Σ. του Δήμου Ηγουμενίτσας. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'3766/26.10.2017 


Ιό.Την αριθμ. 221/17-07-2017 απόφαση της Οικο¬ 
νομικής Επιτροπής του Δήμου Ηγουμενίτσας Νομού 
Θεσπρωτίας. 

17. Το αριθμ. πρωτ. 25144/24-07-2017 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την αριθμ. 35641/10078/08-09-2011 
Απόφαση της Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας «Έγκριση του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου 
Ηγουμενίτσας Νομού Θεσπρωτίας» (ΦΕΚ 2103/τ.Β721- 
09-2011), όπως τροποποιήθηκε και σήμερα ισχύει, και 
συστήνουμε νέες θέσεις ανταποδοτικών υπηρεσιών 
σχετικών με την Καθαριότητα ως εξής: 

Α. την τροποποίηση της παραγράφου 4 του άρθρου 24: 

στην 7η γραμμή του πίνακα ως ακολούθως: 


ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

11 

4 

15 

στην 8η γραμμή του πίνακα ως ακολούθως: 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

3 

5 

8 

στην 11 η γραμμή του πίνακα ως ακολούθως: 

ΣΥΝΟΛΟ ΔΕ 

49 

13 

62 

Β. την προσθήκη της παρακάτω γραμμής προ της 
γραμμής συνόλου στον πίνακα της παραγράφου 5 του 

άρθρου 24 ως ακολούθως: 



ΥΕΣΥΝΟΔΩΝ 

0 

12 

12 

ΑΠΟΡΡΙΜΑΤΟΦΟΡΩΝ 

και την τροποποίηση της τελευταίας γραμμής του πί- 

νακα ως ακολούθως: 




ΣΥΝΟΛΟ ΥΕ 

16 

22 

38 


Βεβαιώνεται ότι η ετήσια δαπάνη του βασικού μισθού 
του καταληκτικού κλιμακίου των νέων προτεινόμενων 
θέσεων της Υπηρεσίας Καθαριότητας, μπορεί να καλυ¬ 
φθεί από τις εγγεγραμμένες στον προϋπολογισμό πιστώ¬ 
σεις που αφορούν τις ανταποδοτικές υπηρεσίες, κατά 
παρέκκλιση της παρ. 3 του άρθρου 10, του ν. 3584/2007 
και πιο συγκεκριμένα βεβαιώνει ότι για τις είκοσι μία (21) 
θέσεις που προτείνονται στην τροποποίηση του Ο.Ε.Υ 
του, ήτοι πέντε (5) θέσεις ΔΕ Χειριστών, τέσσερις (4) θέ¬ 
σεις ΔΕ Οδηγών και δώδεκα (12) θέσεις ΥΕ Εργατών -Συ¬ 
νοδών απορριμματοφόρων, που αφορούν προσωπικό 
ανταποδοτικού χαρακτήρα της Υπηρεσίας Καθαριότη¬ 
τας, οι πιστώσεις είναι εξασφαλισμένες για το έτος 2017 
και έχουν εγγράφει στους Κ.Α. των εξόδων ως εξής: 

1) Κ.Α. 20.6041 Τακτικές αποδοχές έκτακτων υπαλλή¬ 
λων ποσού 180.000,00€. 

2) Κ.Α. 20.6054 Εργοδοτικές εισφορές ποσού 60.000,00€. 

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στους προϋπο¬ 
λογισμούς επόμενων ετών για την κάλυψη της μισθοδο¬ 
σίας του προσωπικού, οι οποίες μπορούν να καλυφθούν 
με τα ετήσια έσοδα από την ανταποδοτική υπηρεσία 
της καθαριότητας. Επιπλέον βεβαιώνεται ότι θα υπάρξει 
μέριμνα ώστε οι αναγκαίες πιστώσεις να είναι εγγεγραμ¬ 
μένες στον προϋπολογισμό του Δήμου στο έτος κατά το 
οποίο θα πραγματοποιηθούν οι προσλήψεις. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 35641/10078/08-09-2011 
απόφαση της Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης 


Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας «Έγκριση του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου 
Ηγουμενίτσας Νομού Θεσπρωτίας» (ΦΕΚ 2103/τ.Β7 
21-09-2011), όπως τροποποιήθηκε και σήμερα ισχύει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 26 Σεπτεμβρίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


Αριθμ. 13303 _ (2) 

Τροποποίηση της αριθμ. 15265/29-10-2014 από¬ 
φασης περί ανάθεσης ληξιαρχικών καθηκόντων 
στο Δήμο Γόρτυνας (ΦΕΚ 3054/τ.Β'/13-11 -2014), 
όπως ισχύει. 

Η ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΡΙΑ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 1 και 2 του ν. 344/1976 
«Περί ληξιαρχικών πράξεων», όπως ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 14 του 
ν. 2399/1996. 

3. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010, «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), όπως 
ισχύουν. 

4. Τις διατάξεις του π.δ. 136/2010, «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης» (ΦΕΚ 229/Α7 
27-12-2010). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 28 και του άρθρου 28Α 
του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/Α711-05-2015) «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις», όπως το τελευταίο προστέθηκε με 
το άρθρο 24 του ν. 4368/2016. 

6. Την αριθμ. 14026/15-05-2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/ΥΟΔΔ/26-05-2017). 

7. Την αριθμ. Φ. 127080/57460/21-12-2010 απόφαση 
του Υπουργού Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης» (ΦΕΚ 1984/τ.Β722-12-2010). 

8. Την αριθμ. 15265/29-10-2014 (ΦΕΚ 3054/τ.Β7 
13-11-2014) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Κρήτης περί ανάθεσης ληξιαρ¬ 
χικών καθηκόντων στο Δήμο Γόρτυνας, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με την αριθμ. 3298/22-03-2016 (ΦΕΚ 839/ 
τ.Β730-03-2016) όμοια. 

9. Την αριθμ. πρωτ. 1062/18-07-2017 απόφαση του 
Αντιδημάρχου Γόρτυνας, με την οποία προτείνει να 
ανατεθούν καθήκοντα Ληξιάρχου στη Δημοτική Ενό¬ 
τητα Γόρτυνας του Δήμου Γόρτυνας στον υπάλληλο του 
Δήμου Σκαλιδάκη Ιωάννη του Αλεξάνδρου με βαθμό Γ', 
κλάδου ΥΕ 16 Εργατών-Υδρονομέων. 

10. Την αριθμ. πρωτ. 1063/18-07-2017 απόφαση του 
Αντιδημάρχου Γόρτυνας, με την οποία προτείνει να ανα- 
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τεθούν καθήκοντα Ληξιάρχου στη Δημοτική Ενότητα 
Κόφινα του Δήμου Γόρτυνας στην υπάλληλο του Δήμου 
Τσατσάκη Μαρία του Γεωργίου με βαθμό Α', κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού. 

11. Την αριθμ. πρωτ. 1066/18-0772017 απόφαση του 
Αντιδημάρχου Γόρτυνας, με την οποία προτείνει να ανα¬ 
τεθούν καθήκοντα Ληξιάρχου στη Δημοτική Ενότητα 
Ρούβα του Δήμου Γόρτυνας στην υπάλληλο του Δήμου 
Αναστασάκη Ιωάννα του Γεωργίου με βαθμό Β', κλάδου 
ΔΕ Διοικητικού. 

12. Την αριθμ. 11696/31-08-2017 βεβαίωση της Οικονομι¬ 
κής Υπηρεσίαςτου οικείου Δήμου περί ύπαρξης πίστωσης 
στους ΚΑ: 10.6012.0003 και 10.6051.0002 του προϋπολο¬ 
γισμού του, οικονομικού έτους 2017 για την αντιμετώπιση 
της δαπάνης μισθοδοσίας των Ληξιάρχων και σχετικής 
πρόβλεψης στα επόμενα οικονομικά έτη, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την αριθμ. 15265/29-10-2014 απόφα¬ 
ση (ΦΕΚ 3054/τ.Β'/13-11-2014) περί ανάθεσης ληξιαρ¬ 
χικών καθηκόντων στο Δήμο Γόρτυνας, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με την αριθμ. 3298/22-03-2016 (ΦΕΚ 839/τ.Β7 
30-03-2016) όμοια, ως προς τις παραγράφους (α), (γ) και 
(δ) αυτής, οι οποίες έχουν πλέον ως εξής: 

α) Στη Δημοτική Ενότητα Γόρτυνας στον υπάλληλο 
Σκαλιδάκη Ιωάννη του Αλεξάνδρου με βαθμό Γ' κλάδου 
ΥΕ 16 Εργατών-Υδρονομέων. 

γ) Στη Δημοτική Ενότητα Κόφινα στην υπάλληλοΤσα- 
τσάκη Μαρία του Γεωργίου με βαθμό Α' κλάδου ΔΕ 1 
Διοικητικού. 

δ) Στη Δημοτική Ενότητα Ρούβα στην υπάλληλο Ανα¬ 
στασάκη Ιωάννα του Γεωργίου με βαθμό Β' κλάδου ΔΕ 1 
Διοικητικού. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 15265/29-10-2014 από¬ 
φαση (ΦΕΚ 3054/τ.Β'/13-11 -2014), όπως έχει τροποποι¬ 
ηθεί και ισχύει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηράκλειο, 13 Οκτωβρίου 2017 
Η Συντονίστρια Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ 


Αριθμ. 16894 _ (3) 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου Βισαλτίας. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξειςτων άρθρων 1,63,97,98,214,225,238, 
254, 280 και 283 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87 Α'). 

2.Τις διατάξεις του άρθρου 90 του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 
Α') «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση 
και τα κυβερνητικά όργανα ». 


3. Το π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας-θράκης» (ΦΕΚ 235 Α'). 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 5 και 7 του ν. 3469/06 
«Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και 
λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 131 Α'). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 4257/2014 
(ΦΕΚ 93 Α') «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών». 

6. Τις διατάξειςτων άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
«ΕκδημοκρατισμόςτηςΔιοίκησης- Καταπολέμηση Γρα¬ 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 

7. Την αριθ. 14138/15-5-2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών, περί διορισμού Συντονιστή στην Απο¬ 
κεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης (ΦΕΚ 250/ 
Τ.Υ.Ο.Δ.Δ./26-5-2017). 

8. Τις διατάξεις του άρθρου ΙΟτουν. 3584/2007 «Κύ¬ 
ρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτι¬ 
κών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143 Α'). 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 24 παρ. 1 του ν. 4479/2017 
(ΦΕΚ 94 Α') «Τροποποιήσεις του ν. 2725/1999 (Α' 121) και 
άλλες διατάξεις». 

10. Την εγκύκλιο 19/οικ.22159/30-6-2017 του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών «Οδηγίες για την εφαρμογή του άρ¬ 
θρου 24 του ν. 4479/2017 - Πρόσληψη μόνιμου προ¬ 
σωπικού στις ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας 
των ΟΤΑ α' Βαθμού και τα νομικά τους πρόσωπα-Παροχή 
των αντίστοιχων υπηρεσιών, μέχρι την κατάρτιση των 
προσωρινών πινάκων διοριστέων στις θέσεις αυτές». 

11. Την αριθ. πρωτ. 3365/29-3-2013 απόφαση του Γε¬ 
νικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο- 
νίας-Θράκης, περί έγκρισης του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίαςτου Δήμου Βισαλτίας (ΦΕΚ 957/τ.Β'/19-4-2013). 

12. Την αριθ. πρωτ. 18888/20-11-2014 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε- 
δονίας-Θράκης, περί τροποποίησης του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Βισαλτίας (ΦΕΚ 3391 / 
τ.Β'/Ι 7-12-2014). 

13. Την αριθ. πρωτ. 43553/19-11-2012 απόφαση των 
Υπουργών Εσωτερικών-Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, περί κατάργησης κενών 
οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού του Δήμου Βι¬ 
σαλτίας (ΦΕΚ 3201/τ.Β'/30-11-2012). 

14. Την αριθ. πρωτ. 39/15-2-2011 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
θράκης, περί κατάταξης του προσωπικού στο Δήμο 
Βισαλτίας (ΦΕΚ 341/τ.Β'/2-3-2011). 

15. Την αριθ. 193/2017 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Βισαλτίας, την αριθ. 75/2017 απόφαση της Οι¬ 
κονομικής Επιτροπής καθώς και την αριθ. 1 /2017 όμοιας 
της Εκτελεστικής Επιτροπής. 

16. Το αριθ. 2/3/23-8-2017 πρακτικό του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Α' Βαθμού, το οποίο 
γνωμοδοτεί θετικά για την τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του 
Δήμου Βισαλτίας. 

17. Το γεγονός ότι από την τροποποίηση αυτή προ- 
καλείται δαπάνη σε Βάρος του προϋπολογισμού του 
Δήμου Βισαλτίας ύψους 152.959,92 € για την κάλυψη 
της μισθοδοσίας των δεκαεπτά (17) θέσεων προσωπικού 
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ανταποδοτικού χαρακτήρα, για τους μήνες Οκτώβριο, 
Νοέμβριο και Δεκέμβριο 2017, σύμφωνα με την αριθ. 
πρωτ. 14381/6-9-2017 βεβαίωση της Προϊσταμένης 
του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Βι- 
σαλτίας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την αριθ. 193/2017 απόφαση του Δημο¬ 
τικού Συμβουλίου του Δήμου Βισαλτίας, με την οποία 
τροποποιείται μερικώς ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας ως προς τα εξής σημεία: 


Στο άρθρο 22 γίνεται σύσταση 17 (δεκαεπτά) επιπλέον 
νέων θέσεων υπηρεσιών ανταποδοτικού χαρακτήρα 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΠΡΟΣΘΗΚΗ 
ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ (ΟΚΕΙΘΕΒ) 

0 

3 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗ¬ 
ΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ (ΚΒ) 

0 

3 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

0 

3 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ-ΕΡΓΑΤΡΙΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

0 

8 


Οι ανωτέρω προβλεπόμενες νέες οργανικές θέσεις 
προστίθενται στις ήδη προβλεπόμενες θέσεις του ισχύ- 
οντα Ο.Ε.Υ. 


Από την εφαρμογή της παρούσας απόφασης και σύμ¬ 
φωνα με την αριθ. 75/2017 απόφαση της Οικονομικής 
Επιτροπής, προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε Βάρος του 
προϋπολογισμού του Δήμου Βισαλτίας και η ετήσια δα¬ 
πάνη του βασικού μισθού του καταληκτικού κλιμακίου 
των δεκαεπτά (17) προτεινόμενων θέσεων της υπηρε¬ 
σίας καθαριότητας, καλύπτεται από τις εγγεγραμμένες 
στον προϋπολογισμό πιστώσεις που αφορούν τις αντα¬ 
ποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας. 

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν στους προϋπολο¬ 
γισμούς των επόμενων ετών με αντίστοιχα ποσά για να 
αντιμετωπιστεί η δαπάνη μισθοδοσίας των απασχολού¬ 
μενων Η ισχύς της παρούσης τροποποίησης του Ο.Ε.Υ. 
αρχίζει με τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 3365/29-3-2013 από¬ 
φαση του Γ.Γ.Α.Δ.Μ.Θ. όπως τροποποιήθηκε με την αριθ. 
18888/20-11-2014 όμοια. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 11 Οκτωβρίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ 
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